(piecze¢ pracodawcy)

UMOWA O PRACE

w celu przygotowania zawodowego

zawartaw dniu ...............oel 10 0 1= o Y/

zwanym dalej pracodawca, repreZE€NtOWANYM PIZEZ .......uuuuieene et ettt e ettt e e e e e e et e et e e e e e aeeeaeaneeaees ,
(pracodawca lub osoba upowazniona do skiadania o$wiadczen w imieniu pracodawcy)

= UFOAZONYIM .t e e
(imie i nazwisko pracownika mtodocianego) (miejsce i data urodzenia)

PESEL ..o ZAMUESZKAIYM .o .

(adres zamieszkania)
l.
Strony zawierajg umowe na czas nieokreslony/okreslony *.
2 =T 2= 1170 Yo [
(wpisac nazwe zawodu, kod klasyfikacji)

trwa .o miesigce/ecy, od dnia ...........cooiiiiiiinnn.. do dnia zdania
egzaminu kwalifikacyjnego nie diuzej jednak nizdo dnia ...............ocoiinnl. .
Do okresu nauki zawodu zaliczono ..............ccccvieiiinnnn. miesigce/ecy nauki zawodu u pracodawcy

(nazwa i siedziba poprzedniego pracodawcy)

Okres trwania nauki zawodu moze by¢ skrocony lub przediuzony na zasadach przewidzianym w przepisach.
Na zakonczenie nauki zawodu mtodociany zobowigzany jest do przystgpienia do egzaminu kwalifikacyjnego
przed komisjg izby rzemieslniczej/witasciwej Okregowej Komisji Egzaminacyjnej*.

Il.
1. Przygotowanie zawodowe bedzie odbywato Sie W ... ...
(nazwa i siedziba zaktadu pracy)
(o1 e I g = o (o] {=1 1 o K PP .
(imie i nazwisko osoby uprawnionej do szkolenia)
2. Nadzorujacy posiada kwalifikacje ZaWOdOWE ..o e

(nazwa i numer dokumentu kwalifikacyjnego, przez kogo wydany)
oraz przygotowanie PedagOgiCZNe ..........ciiiuiui e

(nazwa i numer dokumentu kwalifikacyjnego, przez kogo wydany)

3. Miodociany bedzie realizowat obowigzek doksztatcania w formie szkolnej w Branzowej Szkole | stopnia
w Zespole Szkét Przyrodniczo-Technicznych Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Bojanowie.
4. W przypadku realizacji zawodowego doksztatcania teoretycznego miodocianego w formie pozaszkolnej
koszty doksztatcania poniosa:
— szkofa - koszt realizacji doksztatcania teoretycznego mtodocianego w centrum ksztatcenia
zawodowego,
- uczestnik turnusu — koszty: pobytu (zakwaterowanie i wyzywienie) oraz dojazdu zwigzane podczas
turnusu doksztatcania w centrum ksztatcenia zawodowego.

* niepotrzebne skresli¢
* * nalezy wpisac ustalony %



Mtodociany w okresie nauki zawodu bedzie otrzymywat miesiecznie wynagrodzenie w wysokosci:

WIroku ........oooooiiiinie. **  (nie mniegj niz 5%)
wllroku ..........o.oo. **(nie mnigj niz 6%)
wlllroku .........oooennea. **  (nie mniej niz 7%)

przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale,
obowigzujgcego od pierwszego dnia nastepnego miesigca po ogloszeniu przez Prezesa GUS w
Dzienniku Urzedowym RP ,Monitor Polski”.

V. Podstawowe prawa i obowiagzki stron umowy okresla sie nastepujgco:

1.

Mtodociany zobowigzany jest w szczegdlnosci:

— dazy¢ do uzyskania jak najlepszych wynikéw w nauce,

— przestrzegac€ czasu i porzgdku pracy ustalonych przez pracodawce,

— przestrzegac przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw przeciwpozarowych,

— wypetnia¢ systematycznie obowigzek doksztatcania,

— odnosi¢ sie z szacunkiem do przetozonego i przestrzega¢ zasad kolezenskiej wspotpracy,

— przystgpi¢ do egzaminu kwalifikacyjnego po zakohczeniu nauki zawodu.

Pracodawca zobowigzany jest :

— zatrudni¢ i szkoli¢ mtodocianego zgodnie z programem praktycznej nauki zawodu,

— zaopatrzy¢ mtodocianego w przewidziany na danym stanowisku sprzet ochrony osobistej, odziez
ochronng i roboczg, narzedzia pracy, materiaty i inne potrzebne urzadzenia,

— stosowac sie do przepiséw o ochronie pracy i zdrowia miodocianych,

— kierowa¢ mtodocianego na badania lekarskie, zgodnie z przepisami i ponosi¢ koszty z tym
zwigzane,

— zgtasza¢ mtodocianego w ustalonych terminach na nauke doksztatcajgca, umozliwi¢ mu regularne
uczeszczanie na te nauke oraz kontynuowac¢ wykonanie przez niego obowigzku doksztatcania
teoretycznego,

— pokry¢ koszty egzaminu kwalifikacyjnego zdawanego przez mtodocianego w pierwszym
wyznaczonym terminie.

(data i podpis mtodocianego) (data i podpis pracodawcy)

(data i podpis rodzica/opiekuna prawnego)

Zatgczniki:

1.

2
3.
4.
5

Swiadectwo ukoAczenia szkoty.

Orzeczenie uprawnionego lekarza stwierdzajgce brak przeciwwskazan do pracy.

Klauzula informacyjna ochrony danych osobowych.

Oswiadczenie osoby prowadzgcej praktyczng nauke zawodu.

Ustalenia miedzy pracodawcg a dyrektorem szkoty, o ktérych mowa w art.120a. ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020 r., poz. 910).

* niepotrzebne skresli¢
* * nalezy wpisac ustalony %



OSWIADCZENIE MLODOCIANEGO
Oswiadczam, ze otrzymatem(am) egzemplarz niniejszej umowy o prace w celu przygotowania zawodowego i
po zapoznaniu sSie zZ jej treScig przyjmuje zaproponowane mi warunki pracy i wynagrodzenia. Przyjmuje do
wiadomoS$ci i stosowania obowigzujgce w zaktadzie zasady organizacji pracy i zobowigzuje sie do
przestrzegania porzgdku i dyscypliny pracy.

(data i podpis mfodocianego)

PODSTAWY PRAWNE:
- Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 ze zm.),
- Ustawa z dnia 22 marca 1989 r. o rzemiosle (Dz. U. z 2020 r. poz. 2159 ze zm.),

- Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania zawodowego mtodocianych i ich
wynagradzania (Dz. U. z 2018 r., poz. 2010 ze zm.),

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. z 2019
r., poz. 391 ze zm.),

- Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2020 r. poz. 910, ze zm.)

- Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. 2020 r. poz. 1327 ze zm.),

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celdw i zadan ksztatcenia w
zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawoddw szkolnictwa branzowego (Dz.U. 2019 poz. 316 ze zm.).



